A Tett Technikum, Szakképz0 Iskola és gimnazium (OM:200766)
2022, szeptember 01.t6f érvényes téritési dij és tandij fizetési szabalyzata
(A Z021. szeptember 01.-t61 érvényes szabalyzat modositisa)

i. Hatalyos jogszabalyok
i1
A 20 évi OXNC. Torvény 3 nemzeti kiznevelésril
88. § (1P A kiznevelés rendszerének mikodéséhez szitkséees fedezetet az dllami koltséovelés és a fenntartd, o mikodtetd
hozzdjdrulisa biztositja, amelyel az elldiottak téritési dijai, a tanuld dlial igénvbe vent szolgdltatds dija, az e trvény szabdlyai
szerind tandyf szedésére jugosull intézmény esetdben g tandif és a koznevelési intézmény mis sajdl bevétele egdszithet ki A fenntartd,
a miikiidietd biztositja az dltaly engedéiyezent twbbletszolgaltatasok, whbbletlétszamok fedezetit,

1Z

2019, dvi LXXX. tdrvény a szakképuésndi—

3. § [4 szakkdpeéds inpyenessépe]

{13 Az dflam a szakképzésben vald részvéte] keretében

a} legleljebb kenth szakma megszerzésél az elsd szakmai vizsga befejezdséig, a misodik szakma esetén legfeljebb harom
tanéven keresztiil, és

& a szakkepzd intézmeényben a szakmai képzéshez kaposolddd elsd szakképesités megszerzését az elsd képesith vizsga
befejeréedia

ingyenesen biziositia. A szakképzésben vald ingyenes részvétel szempontjibol nem szamit Sndllé szakma megszerzésének a
munkakdr magasabb szinvonalon tirténd elldtdsa céljgbdl a meglévd részszakmat magdban foglald szakmdra thrénd felkészités
és szakmai vizsga letétela.

{2) A szakképzd inézmény a Kormény rendeletében meghatirozott esetben szedhet téritési dijat, illetve tandijat. A
szaklepzes megszervezése, végzése és feltételeinek biztositisa ezt meghaladéan nem tehetd pénzbeli, anyagi, természetbeni
hozzajdrulastdl vagy kbltségtéritéstdl filgedve. ha a mnuld, illetve a lépzésben részt vevd személy a szakképzésben ingyenes
résrvérelre jogosult,

1.%

1272020, (1L 7.) Korm. rendeler a szaliképiderdd s3dld tirvény végrehajtdsdrs!

2. Az Szkt. 3. § (2) bekezdéséhez

4. §(1) A rerites dijar és a tandijat az igazgatd, a szakképzési centrum részeként miikBdd szaldépzé intézmény esetében a
kancellar a tanubdi jogviszony, illetve a felndttképzési jopviszony létrejotte eldtt allapitia meg, és hozza a tanuld, illetve a
képzésben reszt vevd szemeély tudomésdra. A szakképzo intézmény nem szedhet téritési dijat és tandijat a szakirdnyn oktatds
szakképzdsi munkaszerzddés keretéhen folyvd része utdn,

{2) A szakképzd intézmény téritési dij ellenében biztositia

o) a 2. s 3. §-ban meg nem hatirozott egyvéb foglalkozdsokar,

35, Az Szkt. 29, §-fhoz

94, § (1) A fenntartd

&) meghatdrozza a téritési dij &5 a tandij szabalyair, valamint az adhaté kedvezmenyek feltételeit,

96, § A hdzirendben kell szabdlyozni

2, - az dllami fenntartast szakképzd intézmény kivételével - a téritési dij és a tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozd
rendelkezéseket, tovibba a tanulé. illetve a képzéshen részt vevl személy dltal eldallitont termék, dolog, atkotis vagyoni jogara
vonatkezd dijazas szabdlyait,

344, § (1) A szakképzd intézmény a szakképzes informdicios rendsrerében kozzétesz

3. a téritési dij €s a tandij mértékét, az igénybe vehetd kedvezmeényeket, ideértve azok jogosultsdgi és igénylési feltételeit is,

i.4.
219/2012. (V1L 28.) Korm. rendelet s nemzeti kbznevelésril szl6 thrvény végrehajtasardl

Y, FEFEZET
A KOZNEVELEST INTEZMENYBEN TERITESMENTESEN, VALAMINT TERITESE DEI, TANDII ELLENEBEN
BIZTOSITOTT KOZNEVELESI KOZFELADATOK
13 A téritésmentesen biztositoii kiiznevelési kizfeladatok kbre

33 §(1) Az allami szerv, az allami intezményfenntartd kdzpont, az dllami felsdoktatdsi intézmény. a telepillési
dnkorméanyzat. a nemzstiségi Onkorményzat (a telepiilési és a nemzetiség Onkorményzat a tovabbiakban egylitt:
dnkormanyzat) és az Snkorményzati tarsulds 4ltal fenntartott kbznevelési intézményben téritésmentesen biztositott kéznevelési
kdzfeladat:

B4, Téritést dij ellenében igénybe vehetd szolgiitatasok

I
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34, §(1) Az allami szerv, az allami intézmeénytenntartd kbzpont, az allami feistoktatds intézmény, az dnkormdényzat, az
dnkormdanyzati tarsulds dltal fenntartott kéanevelési intézményekben téritési dij ellendben igénybe vehetd szolgdhatisok:

15, Tandij megfizetése mellett igénybe vehetd szolgditatdsok
36, (1) Az #llami szerv, az dllami intézményfenntartd kiizpont, az dllami felsdoktatdsi intézmény, az Snkorményzat és az
dnkormanyzati tarsulas dltal fenntartott kznevelési intézményekben tandij megfizetése mellett igénybe vehetd szolgaltatisok:

16, Az egyhdzl kiznevelds! intéemény €5 a magdn kiznevelési intézmény dlial nydjtott szolgiltatisokra vonatkozd
sajdtos szabdlvok™

37, § (1} Az egyhazi kizneveiési intézmény és a magan kiznevelési intézmény szolgiltatdsainak igénybevételét az Nkt,
31, § (2} bekezdés o} pontja szerinti fizetési kitelezetiséghez kitheti, kivéve, ha az egvhizi kbznevelési intézmény vagy a
magan kiznevelési intézmény kdzokiatdsi megdllapodds, kbznevelési szerzfdés vagy egyoldali nyilatkozat alapidin
résrt vesz g kdznevelési kizszolgdlati feladatok elldtésdban, ebben az esetben a kbtelezd feladatellitishan érintetiek
vongtkozasiban a 33-36. §-ban foglaltakat kell zlkalmazni,

{2} A klfaldi nevelési-okrardsi intézmény és a nemzetkazi iskola szolgdltatdsainak igénvbevételé tandijfizetéshez katheti. Ha
az N&t 90, § (7) bekezdése alapidn a minisster kizneveldsi szerzdddst katon q kitlfoldi neveldsi-oktatdsi intézmény vagy a
nemzetkdzi iskola fenmtartéiaval, a fenntartd a megdilapoddsban rogziteitek szerint catkkenteni koteles a tandij mértékds,

{3)= Az egyhizi kiznevelési insézmény és a magdn kdzneveldsi intézmény fenntartdia - az (1) bekezdésben foglaltakra
figvelemmel - meghatdrozza azokar a szabdlyokar, amelvek alapjdn a kiznevelési intézmény vezetdje dont a tandij mértékérdt,
az adhatd kedvezményekrd] és g befizetés modidradl,

1.5.
202012, (VIIL 31.) EMMI rendelet a sevelési-olitatisl intézmények mikbdésérél és a kbznevelési intézmények

névhasznalataral

5. A hirzirend
5. § {1} A nevelési-oktatdsi intézmeény hazirendjében kell szabélyozni
o) a gyermek, tanuld thvolmaraddsdinak, mulasztdsinak, késésének igazoldsara vonatkozd elbirisokat,
by a téritési dij, tandij befizetdsére, visszafizetésére vonathozo rendelkezésekel, tovdbbd a tanuld dltal elGalliion termék, dolog,
alkolds vagyvond fogdra vonattozd dijezds szabdlyait,

A kifurd képezdsekre 2 tanuld! jogviszony létrejottekor érvényes jogszabdlyok vonatkoznak,

2. A téritesi dij, tandij fizetési szabdlyzat hatalya
A szabalyzal hatdlya kiterjed a Tett Oktatdsi Nonprofit Kfl. fenntartiasaban miiksdé Tett Technikum.
Szakképzd Iskola €s Gimndziumra, valamennyi telephelyére, azok tanuldira és az iskola szolgdltatdsait
igénybe vevikre.

3. Az ingyenesen igénybe veheto szolgdltatisok
Minden, ezen (éritési dij és tandij fizetési szabdlyzatban nem szabdlyozott, az iskola &ltal a jogszabalyi
eldirdsok alapjan nytjtott szolgaltatas.

4. A téritési dij fizetés iskolai szabdlyai normativ dllami tdmogatdssal mikodé

szakképzd éviolyami képzésekre vonatkozdan
4.1. A téritési dij részei: beiratkozasi dij {els6 részlet), havi téritési dij, szakvizsgahoz hozzdjdrulss dija
4.2. A téritési dij dsszege:
- beiratkozasi dij;: -
- teéritési dij:
nappali munkarend esetén: -
esti munkarend esetén: -
levelezd munkarend esetén: 30.000Ft'ho
- a téritési dijjal érintett honapok szama: 10 hénap/tanéy
- szakmai vizsga dija: esti ¢s levelez6 munkarend esetén a jogszabaly alapjan meghatarozott teljes
kiltscg, de minimum 60.000Ft
4.3, A téritési dij fizetés idépontjai:

¥
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- beiratkozasi dij: a beiratkozaskor egy Osszegben
- havi téritési dij: havonta a honap 15.-éig
4.4, A téritési dij fizetés modja:
- az iskola hazipénztaraba
- atutaldssal az iskola bankszamldjéra
4.5. A hefizetés teljesitésének igazolasa:
Kp-s befizetés esetén kp-s szamla, utalds esetén utaldsos szamla kerlll kiallitasra
4.6. A befizetésrdl hizonylat kiadsasa:
- Szamla minden esetben a tanulo nevére
- Vagy a tanulé befizetés elftti jelzése alapjdn, a tanulé dltal megadott cimre, a tanulo kérésére
szamla

3, A tandij fizetés iskolai szabalyai az onkdltséges szakképzd évfolyami képzésekre
vonatkozdéan

5.1.-5.3. pontokban az Altalinos szabaly 2 éves képzésre vonatkozoan, 5.4. ponttdl az
egyes szakmakra kiilén, az altalinosté] eltérd szabalyok

5.1. A tandij részei: beiratkozasi dij (elsd részlet), havi tandij, szakmai vizsga dija
5.2, A tandij Gsszege:
- beiratkozasi dij: -

- tandij:
nappali munkarend esetén: 1.000.000 Ft/tanev
esti munkarend, cgyéb sajatos munkarend esetén: 500.000Fvtanév
fevelezd munkarend esetén: 300.000Ft/tanév

- a tandijial érintett honapok szdma: 10 hénap/tanév

- szakmai vizsga dija: a jogszabaly alapjan meghatarozott teljes koltség, de minimum 60.000Ft

- a tandij dsszege egyes szakmak esetén eltérhet az 3.2, pontban meghatarozottakiol, ezen szakmakra

alabb kiilén részletezés talalhatd
5.3, A tandij fizetés idopontjai;

- beiratkozasi dij: a betratkozaskor egy Gsszegben

- havi tandij: havoma 15.-éig

- szakmai vizspa dija: a szakmai vizsgara jelentkezési lap leadasdig egy dsszegben
A tovabbiak azonosak a 4.4, 4.5, 4.6 pontokban foglaltakkal.
5.4, Tandij mértéke a 2022.09.01.-t6] indult Altalanos dpold és Gyakorld #polé 1 éves szakképzd
éviolyami képzés esetén

- tandij:

esti munkarend, egyisszegii fizetéds esetén: 350.000Ft/tancv
esti munkarend, részletekben fizetés esetén: 403.000F/ tandv

- a tandijjal érintett honapok szdma: 10 honap/tanév

- szakmai vizsga dija: 60.000Ft
5.5, Tandij mértéke a 2022.09.81.-t61 indult Hiits és szellozbrendszer szerelé és Villanyszereld 1 éves
szaklépzd évfolyami képzés esetén

- tandij:

esti munkarend, egyOsszegh fizetés esetén: 400.000Ft tanéy

-

o
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esti munkarend, részletekben fizetés esetén: 460.000Ft/tanév
- a tandfjjal érintett honapok szdma: 10 hénap/anév
- szakmai vizsga dija: 60.000Ft
5.6. Tandij mértéke a 2023. 02.01.-t6] indulé 1 éves szakképzd évfolyami képzés esetén (vdrhatéan
villanyszereld)
- tandij:
esti munkarend, egyisszegii fizetés esetén: 480.000Ft/tanév
esti munkarend, részletekben fizetés esetén: 550.000Ft/tanév
- a tandijjal érintett honapok szdma: 10 hénap/tanév
- szakmai vizsga dija: 70.000Ft

6. A téritési dij fizetés iskolai szabdlyai normativ dllami timogatissal mGkodé
gimnaziumi, €s a 4 éves szakgimnaziumi képzésekre vonatkozoan
6.1, A téritési dij részei: beiratkozasi dij. havi tandij, éretiségi vizsgahoz hozzdjdrulas dija
6.2. A téritési dij sszege:
- beiratkozdsi dij: -
- havi téritési dij:
nappali munkarend esetén: -
esti munkarend esetén: -
levelezd munkarend esetén: 30.000 Fr/hé
- a téritési dijjal érintett honapok szdma: 10 hénap/tanév
- érettségi vizsgdhoz hozzdjarulds dija: 60.000 Ft
6.3. A téritési dij firetés idépontjai:
- beiratkozasi dij: a beiratkozéskor egy sszeghen
- havi teritési dij: havonta a hénap 15.-éig
- erettsegi vizsga dija: az érettségi vizsgdra jelentkerési lap leaddsdig egy Gsszegben
A tovibbiak azonosak a 4.4, 4.5, 4.6 pontokban foglaltakkal.

7. A tandij fizetés iskolai szabalyai nkdltséges gimnaziumi, és a 4 éves
szakkozépiskolai képzésekre vonatkozdan
Ha egy tanitasi v alatt két tanitasi évet teljesit a tanuld, az éves tandij dsszege a félévekre vonatkozik,
7.1. A tandij részei: beiratkozasi dij (els6 részlet), havi tandij, érettségi vizsga dija
7.2. A tandij dsszege:

- beiratkozdsi dij: -

- havi tandij:
nappali munkarend esetén: 1.000.000 Ft/tanév
esti munkarend esetén: 500.000 Ft/tanév
levelezé munkarend esetén: 300.000 Ftitanév

- a tandijjal érintett hénapok szdma: 10 hénap/tanév

- erettségi vizsga dija: a vizsga teljes kiltsége, de minimum 60.000 Ft
7.3. A tandij fizetés idépontjai:

- beiratkozdsi dij: a beiratkozdskor egy Gsszegben

- havi tandfj: havonta a hénap 15.-éig

- érettségi vizsga dija: az érettségi vizsgdra jelentkezési lap leaddsaig egy dsszegben
A tovabbiak azonosak a 4.4, 4.5, 4.6 pontokban foglaltakkal,
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8. A téritési dif és a tandij megallapitasa az dltalinostdl eltérd viszonyok esetén
8.1. A tandi) ¢s a szakmai vizsga dija viltozhat, ha az éves inflacié a 15%-ot meghaladja. A konkrét
Osszegeket a mindenkori hirdetések tartalmazzak.
8.2.Ia az iskolarendszerd felnittképzés céges megrendelés alapjin szervezGdik, a képzési kiltség, benne a
tandij ¢s a szakmai vizsga dfja egy {6 felndttképzésben részt vevire lebontott Osszege egyedi megallapodds
alapjan kiilén szerzodésben kerill meghatirozasra.

9. Egyeb szolgaltatisokért fizetendd dijak

9.1. Diakigazolvany dija: u mindenkori ide vonatkozo rendeletben meghatdrozott dij.
9.2. Europass bizonyitvany dija: a minimalbér 5%-a.
9.3.Bizonyitviny masodlatérl, a mindenkori jogszabalyi rendelkezés szerint.
9.4. Az iskola a tanulo kérésére folytatott levelerés koliségét felszamithatja,
9.5. Szakvizsgahoz hozzéjarulasi dij (a téritési dij része, minden nem tandfjas tanuldra vonatkozik):

- szakvizsgdhoz hozzijaruldsi dij

- szakvizsgahoz hozzajarulasi dij befizetési hatirideje: a szakvizsgdra jelentkezési lap leadésdig

egy dsszeghben
9.6. A téritési dij, tandij késedelmes fizetése esetén felszamolhatd: a fizetendd §sszeg minden megkezdett
késedelmes honap esetén a fizetendd alapiisszeg plusz 10%-a.
2.7. Dolgozat, (barmilyen kotelezd irisbeli munka) hatiriddn tdli leaddsa esetén 1.000Ft késedelmi dij
fizetendd. A dolgozat, csak a megallapitott dij befizetése utan fogadhaté be.
9.8. Beszdmoltaté rendszer(i képzés esetén (levelez6 munkarend) a beszdmolé-osztilyozdé vizsgdrsl
kiinyzas eseteén, ha az iskola biztosit a pétlasra idépontot, a vizsgdn részvétel 6.000 Ft/alkalom pétdij
fizetésével vehetd igénybe.

0. A téritési dij s tandij fizetéssel kapesolathan adhatd kedvezmények
10.1. A képzési ciklusra (szakkeépzo évfolyamon altaldban egy vagy két tanév) vonatkozd alap téritési dij,
alap tandij a jelen szabdlyzatban talalhato dijak.
10.2. A didkigazolviny dijdbdl kedvezmény nem adhato.
10.3. Az iskola igargatdjanak déntése alapjdn az Europass bizonyitvany dijabol akar 100% kedvezmény is
adhatd.
10.5. A térftési dij és a tandij (beiratkozasi dij, havi téritési dfj, havi tandij részek, szakmai vizsga dija)
Gsszegebdl az igazgatd kedvezményt adhat. Az iskola beiskoldzdsi terve és az iskola teherbir6 képességének
fiiggvényében az igazgatd diint a kedvezmeények mértékérdl.
10.6. Az igazgatd a tanulék részére tanitdsi évente valtozd, képzésenként, szakméanként eltérd
kedvezményeket dllapithat meg.
10.7. A befizetési hatariddket, az igazgaté modosithatja.
10.8. Az igazgatd részletfizetést engedélyezhet.
10.9. Barmilyen kedvezmény csak a tanulé, felndttképzéshen részt vevd kérelme esetén adhato.
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ligyverzetd, az iskola fenntartdja

&

A Tl Tenhnikum, Seakkdped ldoda s Chrminam 3022, meeplember U 03 drvisves inids dij és aodij fzsda seabdbyoms (O 200766)



